FUNDO BRASILEIRO PARA

A BIODIVERSIDADE .g\-\uyﬂ

FUNBIO . ClTinova

CRITERIOS DE AVALIAGCAO PARA A CONTRATACAO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA
PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROJETO-PILOTO DE PAGAMENTO POR SERVICOS
AMBIENTAIS (PSA) HIDRICO, EM BELEM, NO ESTADO DO PARA.

O presente documento refere-se aos critérios para qualificacdo das licitantes a avaliacdao
das propostas técnicas e comerciais. Para a avaliacdo baseada na qualidade e no preco
serdo atribuidos os seguintes pesos para os critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica peso = 70% (setenta por cento
Valor financeiro da proposta peso = 30% (trinta por cento)

Para a analise das propostas técnicas serdo utilizados os seguintes critérios:

! ~ PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO DA QUALIDADE MAXIMA
A Experiéncia da consultoria/instituicdo 40
Adequacdo do plano de trabalho e metodologia
B . N 30
proposta ao contido no Termo de Referéncia

C Qualificacdo da Equipe Técnica para o Servico 30

TOTAL 100

A - Experiéncia da Consultoria/Instituicdo (40 pontos)

oo, e~ Pontuacao
Crit E f "
ritério specificagao Mixima

1 experiéncia - Eliminatdrio -
De2a3 e
A 2 pontos Classificatério
experiéncias
Ded4ab e
A 4 pontos Classificatério
experiéncias
. De7a9 e L
Experiéncias comprovadas na 6 pontos Classificatorio

experiéncias

De 10 ou mais e .
A 8 pontos Classificatério
experiéncias 10 pontos

PSA com enfoque 1 ponto

elaboragdo de projetos de
mecanismos de Pagamento
por Servicos Ambientais (PSA).

Classificatério

hidrico (cumulativo)
Na Regido
7 t ..
Metropolitana de 0,7 ponto Classificatério

, cumulativo
Belém ( )

No Estado do Para 0,3 ponjco Classificatério
(cumulativo)

Experiéncias comprovadas na 1 experiéncia - Eliminatodrio -




FUNDO BRASILEIRO PARA

A BIODIVERSIDADE .g\-\“yﬂ

Experiéncias comprovadas de
atuag¢ao com mecanismos de
Pagamento por Servigos
Ambientais (PSA) com enfoque
Hidrico.

Experiéncias comprovadas em
articulagdo com atores locais,
demonstrando capacidade de
lidar com diferentes perfis,
considerando as questdes de
vulnerabilidade social e
inclusdo de género

Experiéncias comprovadas em
Coordenacdo de Projetos na
area de Conservacao
Ambiental com enfoque em
Contribuicdes da Natureza
para as Pessoas

Experiéncias comprovada de

Classificatodrio

hidrico (cumulativo)
Na Regido
; 0,7 ponto e
Metropolitana de P . Classificatério
, (cumulativo)
Belém

No Estado do Para

Dela3

0,3 ponto

. Classificatério
(cumulativo)

A 2 pontos Classificatério
experiéncias
Dedab e
A 4 pontos Classificatério
experiéncias
De7a9 e .
A 6 pontos Classificatério
experiéncias
De 10 ou mais e .
8 pontos Classificatério

experiéncias

Dela3 e u s
A 1 pontos Classificatério
experiéncias
Dedab e u s
A 3 pontos Classificatério
experiéncias
De7a9 e u s
A 5 pontos Classificatério
experiéncias
De 10 ou mais e .
6 pontos Classificatério

experiéncias

Dela3 e g
A 1 ponto Classificatério
experiéncias
Dedab e .
A 2 pontos Classificatério
experiéncias
De7a9 e g
A 3 pontos Classificatério
experiéncias
De 10 ou mais e g
4 pontos Classificatério

experiéncias

1 experiéncia

Classificatodrio

0,5 ponto

FUNBIO =, ClTinova
impl a De 2 L.
Im.p ementagdo de N .Aa 3 2 pontos Classificatoério
mecanismos Pagamento por experiéncias
Servigos Ambientais (PSA). De 4 L.
¢ ! s ) © .Aa 6 4 pontos Classificatério
experiéncias
De 7 .
N .Aa 9 6 pontos Classificatoério
experiéncias
De 10 ou mais e
A 8 pontos Classificatério
experiéncias 10 pontos
PSA com enfoque 1 ponto

8 pontos

6 pontos

4 pontos

2 pontos
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a'tua(;ac_) Com_ prOJetosw 2 experiéncias 1 ponto Classificatério
socioambientais na Regido
Metropolitana de Belém 3 ou mais o
A 2 pontos Classificatério
experiéncias
TOTAL DE PONTUACAO 40

B - Adequacao do plano de trabalho e metodologia propostos ao contido
no Termo de Referéncia (30 pontos)

s, Pontuacao
Critérios o
Maxima
As atividades previstas foram apresentadas de forma detalhada, indicando que a 10 pontos
consultoria compreendeu aspectos importantes do escopo do trabalho.
O plano de trabalho considera peculiaridades locais, de género e de povos e
comunidades tradicionais, quando necessario. 7 pontos
As metodologias de execucdo propostas sdo adequadas e flexiveis, permitindo sua
adaptacdo a mudancas que podem ocorrer durante a execug¢do dos servicos. 7 pontos
O cronograma e prazos de entregas previstos no TDR sao considerados na proposta 6 pontos
da consultoria.
TOTAL DE PONTUAGAO 30 pontos

C - Qualificagao da Equipe Técnica (30 pontos)

Critérios Gerais (2 pontos)

Pontuacao
maxima

Critérios Especificagdao

A equipe técnica indicada possui uma
composicao equilibrada entre integrantes .
Posie d . . & 50% ou mais
homens e mulheres, evidenciando um .
. . R integrantes da e
compromisso com a equidade de género. cquine s3o 1 ponto | Classificatdrio 1 ponto
Entende-se por equidade de género compor quip
. . mulheres
uma equipe com 50% ou mais de
integrantes mulheres.
Até 2 03 ;
A equipe indicada pela proponente profissionais »> ponto
apresenta diversidade nos perfis De3a34
contratados. Entende-se por diversidade | profissionais 0,6 ponto | cjassificatério | 1 ponto
profissionais autodeclarados negros(as), c .
LGBTQIA+, indigenas e outras minorias. o.u r.nals. 1 ponto
profissionais
TOTAL 2 pontos
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Profissional 1: Coordenador Técnico (6 pontos)

Critério

Especificagao

CITinova

Pontuacao
Maxima

Engenharia Ambiental e Sanitaria,
Formacgao Académica Biologia, Engenharia Florestal, Eliminatdrio -
Ciéncias Ambientais ou dreas afins
A Minimo de 5 anos Eliminatdrio -
Tempo de experiéncia
. ~ De 5a 7 anos -1 ponto
profissional em coordenacao
= . . De 7 a 9 anos — 2 pontos e e
e gestdo de projetos na area . Classificatério 3 pontos
. . 10 anos ou mais — 3 pontos
socioambiental. . .
(ndo cumulativos)
Especializagdo — 0,5 ponto
Especializagdo, mestrado ou Mestrado — 0,7 ponto e
, Classificatoério 1 ponto
doutorado na area Doutorado — 1 ponto
(ndo cumulativos)
~ - o 1 experiéncia - 0,5 ponto
Atuagao prévia na Regiao . A e s
. , 2 ou mais experiéncias — 1 ponto Classificatério 1 ponto
Metropolitana de Belém o .
(ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servicos 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
Ambientais (ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos A
. 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servigos . A e s
. . 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatoério 0,5 ponto
Ambientais com Enfoque ~ .
s (ndo cumulativos)
Hidrico
TOTAL 6 pontos

Profissional 2: Especialista em Comunicagdo (4 pontos)

Critério

Especificagao

Pontuacao
Maxima

Comunicacao Social, Jornalismo,

Formacgao Académica Publicidade e Propaganda ou areas Eliminatodrio -
afins.
Minimo de 3 anos Eliminatdrio -

Tempo de experiéncia
profissional area de

De 3 a4 anos—0,5 ponto
De5a7anos—1 ponto

P . Classificatoério 2 pontos
comunicacao. 8 anos ou mais — 2 pontos P
(ndo cumulativos)
e Especializacdo — 0,5 ponto
Especializagcdo, mestrado ou P ¢ P
) Mestrado — 0,7 ponto e
doutorado na area de Classificatoério 1 ponto
- Doutorado — 1 ponto
comunicagao o .
(ndo cumulativos)
~ . . 1 experiéncia - 0,5 ponto
Atuagdo prévia na Regido . A . e s
2 ou mais experiéncias — 1 ponto Classificatoério 1 ponto

Metropolitana de Belém

(ndo cumulativos)
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TOTAL

\ 4 pontos \

Profissional 3: Especialista em Economia Ambiental (5 pontos)

Critério

Especificagao

Pontuacao
Maxima

Economia, Administragao,

Formacgao Académica Contabilidade, Engenharia Eliminatdrio -
Ambiental, Direito ou areas afins
Minimo 3 anos Eliminatodrio -

Tempo de experiéncia
profissional na drea da

De 3a4 anos—0,5 ponto
De 5a7anos—1 ponto

Economia Ambiental. . Classificatoério 2 pontos
8 anos ou mais — 2 pontos
(ndo cumulativos)
Especializacdo — 0,5 ponto
Especializacdo, mestrado ou Mestrado — 0,7 ponto e s
P ¢ , P Classificatoério 1 ponto
doutorado na area Doutorado — 1 ponto
(ndo cumulativos)
~ - o 1 experiéncia - 0,5 ponto
Atuagao prévia na Regiao . A e s
. 3 2 ou mais experiéncias — 1 ponto Classificatoério 1 ponto
Metropolitana de Belém ~ )
(ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servicos 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatoério 0,5 ponto
Ambientais (ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos A
. 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servigos . a e
. . 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
Ambientais com Enfoque ~ )
s (ndo cumulativos)
Hidrico
TOTAL 5 pontos

Profissional 4: Especialista Socioambiental (4 pontos)

Critério

Especificagao

Pontuacao

Ciéncias Sociais, Ciéncias

Maximo

Formacao Académica Ambientais, Geografia, Biologia, Eliminatério -
Engenharia Ambiental ou areas afins
Minimo 3 anos Eliminatdrio -

Tempo de experiéncia
profissional na drea

De 3 a4 anos—0,5 ponto
De5a7anos—1ponto

i i . Classificatério | 1,5 pontos
socioambiental 8 anos ou mais — 1,5 pontos P
(ndo cumulativos)
Especializacdo, mestrado ou Especializacdo — 0,5 ponto e s
P ¢ P ¢ P Classificatoério 1 ponto

doutorado na area

Mestrado — 0,7 ponto
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Doutorado — 1 ponto
(ndo cumulativos)
A a De 1 a 2 experiéncias — 0,2 ponto
Experiéncia com a realizagao . A . e
. . s 3 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
de diagndsticos participativos o .
(ndo cumulativos)
Experiéncia com mobilizacao S
P . ¢ De 1 a 2 experiéncias — 0,2 ponto
social, com diferentes atores, . A e g
. . 3 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatorio 0,5 ponto
considerando vulnerabilidades ~ .
~ n (ndo cumulativos)
e questdes de género
~ - o 1 experiéncia - 0,5 ponto
Atuacao prévia na Regiao . A e s
. 3 2 ou mais experiéncias — 1 ponto Classificatoério 0,5 ponto
Metropolitana de Belém . ,
(ndo cumulativos)
TOTAL 4 pontos

Profissional 5: Especialista em Direito Ambiental (4 pontos)

Pontuacao
Critério Especificacao "
P ¢ Maxima
Formacao Académica Direito Eliminatodrio -
Minimo 3 anos Eliminatdrio -
Tem riénci
€ 'po. de expel 'encia De 3a4 anos—0,5 ponto
profissional na drea do
o . De 5 a7 anos —1 ponto e u s
Direito Ambiental. . Classificatério | 1,5 pontos
8 anos ou mais — 2 pontos
(ndo cumulativos)
Especializacdo — 0,5 ponto
Especializagdo, mestrado ou Mestrado — 0,7 ponto e e
, Classificatério 1 ponto
doutorado na area Doutorado — 1 ponto
(ndo cumulativos)
~ - - 1 experiéncia - 0,2 ponto
Atuacgao preévia na Regiao . A e g
. i 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
Metropolitana de Belém - )
(ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servicos 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
Ambientais (ndo cumulativos)
Experiéncia com mecanismos A
. 1 experiéncia - 0,2 ponto
de Pagamento por Servigos . A e g
- . 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
Ambientais com Enfoque ~ .
. (ndo cumulativos)
Hidrico
TOTAL 4 pontos
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Profissional 6: Especialista em Meio Ambiente e Conservagdo (5 pontos)

CITinova

Pontuacao
Critério Especificacao .
P ¢ Maxima
~ . Engenharia Ambiental, Biologia ou e
Formacao Académica g , . g Eliminatodrio -
areas afins
A Minimo 3 anos Eliminatdrio -
Tempo de experiéncia
.. , , De 3a4 anos—0,5 ponto
profissional na drea na drea De 5 a 7 anos —1 ponto
de Meio Ambiente e . P Classificatoério 2 pontos
~ 8 anos ou mais — 2 pontos
Conservacgao. . )
(ndo cumulativos)
Especializacdo — 0,5 ponto
Especializacdo, mestrado ou Mestrado — 0,7 ponto e
) Classificatério 1 ponto
doutorado na area Doutorado — 1 ponto
(ndo cumulativos)
~ L - 1 experiéncia - 0,5 ponto
Atuagao prévia na Regiao p A P e
. 3 2 ou mais experiéncias — 1 ponto Classificatério 1 ponto
Metropolitana de Belém - )
(ndo cumulativos)
Experiéncia com 1 experiéncia - 0,2 ponto
mecanismos de Pagamento | 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatoério 0,5 ponto
por Servicos Ambientais (ndo cumulativos)
Experiéncia com A
. P 1 experiéncia - 0,2 ponto
mecanismos de Pagamento . N e
. . . 2 ou mais experiéncias — 0,5 ponto Classificatério 0,5 ponto
por Servigos Ambientais ~ .
oy (ndo cumulativos)
com Enfoque Hidrico
TOTAL 5 pontos

OBSERVACOES GERAIS:

O mesmo profissional poderd exercer até duas das funcbes mencionadas
anteriormente. Caso acumule mais de uma funcdo, é necessdrio apresentar
comprovacao de qualificacdo e experiéncia para cada uma delas.

A consultoria tem liberdade para acrescentar profissionais ndo listados no termo de
referéncia, no entanto, deve manter essa base minima de profissionais para o escopo
de contratacdo do PSA Hidrico no PEUt e sua zona de amortecimento.

As instituicdes proponentes e os(as) profissionais indicados devem atender
integralmente a todos os critérios eliminatérios estabelecidos. O ndo cumprimento de
gualquer desses critérios acarretard a desclassificacdo da instituicdo ou do profissional.
A desclassificacdo de qualquer profissional integrante da equipe minima obrigatdria
implicard automaticamente a desclassificacdo da instituicdo proponente.
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Toda e qualquer alteragao na equipe de profissionais da Consultoria devera ser alinhada
com a Equipe Gestora do Projeto CITinova Il.

CONSIDERACOES

O cdlculo da Nota técnica serd o somatorio, da multiplicagdo do peso atribuido pela
pontuacdo de cada um dos critérios acima.

A nota técnica minima é de 70 (setenta) pontos.
Férmula para a determinacdo das notas financeiras:

NF =100 x Fm
F
Onde:
NF = Nota Financeira da proposta em exame;
Fm = Menor preco dentre as propostas; e
F = Prego da proposta em exame.

PESOS ATRIBUIDOS AS PROPOSTAS TECNICA E FINANCEIRA:

Os pesos que serdo usados para combinar as notas técnicas (NT) e as financeiras (NF)
sao:
T=0,7 e P=0,3

A nota combinada N=NTxT+NFxP=NTx0,7+NFx0,3

Observagao 1:
As notas serdo calculadas até a segunda casa decimal.

Observagao 2:
a) No caso de haver empate, o desempate se dard considerando-se como

vencedora a Proponente que obtiver a maior Nota Técnica (NT);

b) Persistindo o empate, o desempate se darda de acordo com a maior pontuacao
obtida no critério “Qualificacdo da Equipe Técnica";

COMPROVACAO DA EXPERIENCIA

A experiéncia da Consultoria serd comprovada por meio da apresentacdo de atestados
de capacidade técnica, em papel timbrado do emitente, sem rasuras ou entrelinhas.
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Deverd constar em cada atestado: nome (razado social), CNPJ e endere¢o completo da
Contratante e da Contratada; caracteristicas do trabalho realizado (denominacdo,
natureza, descricdo e finalidade); local de execucdo dos servicos; periodo de realizacao;
metodologia e recursos utilizados; data da emissao, nome, cargo, telefone e assinatura
do responsavel pela emissdo do atestado.

Além dos atestados, podem ser apresentados até no maximo 3 (trés) documentos
(produtos) especificos entregues referentes a trabalhos ja realizados pela Consultoria e
gue sejam semelhantes a este termo de referéncia, como relatérios que demonstrem a
elaboracdo ou implementacdo de Projetos de Pagamentos de Servicos Ambientais,
especialmente de enfoque hidrico.

A qualificacdo da equipe técnica dos profissionais apresentados pela Consultoria deverd
ser comprovada por meio da apresentacdo de cépia de diploma/certificado reconhecido
pelo Ministério da Educacado ou outros certificados emitidos por institutos reconhecidos
e que correspondem a formacdo académica que possuem, desde a graduacdo, até a
especializagao, mestrado e doutorado.

A experiéncia profissional desta mesma equipe técnica formada, conforme especificado
no item “Experiéncia Profissional”, sera comprovada por meio da apresentagdo de
curriculo atualizado que devera ser assinado pelo(a) devido(a) profissional. Além disso,
deverdo ser apresentadas pelo menos uma declaragdo profissional que ateste as
capacidades técnicas e comprovem a atua¢ao conforme indicado.

A declaracdo deve conter dados iniciais do profissional e da empresa contratante, com
assinatura do responsavel. E importante que nesse documento contenha o nome da
funcdo e as principais atividades exercidas, deixando claro a competéncia no ambito
solicitado.



